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Nok és férfiak a migracios folyamat kiilonbozo
szakaszaiban
A magyarorszagi bevandorlds a nemek perspektivajabol

GOodri Irén

Bevezeto

A nemzetkozi vandorlas sajatossagainak gender'-szemléletéi megkozelitése
az utobbi években kezdett elterjedni a témakdr kiilfoldi szakirodalmaban, a
migracioban az elmult két évtizedben végbement feminizacio kdvetkeztében.
A ndk jelenléte a migraciés mozgasokban nem csupan nagysagrendje miatt
valt egyre szembetlinébb jelenséggé, hanem mindazon valtozasok miatt is,
amelyek a n6éi migracié okaiban, koriilményeiben, mintdiban végbementek.
Az 1960-70-es években az orszaghatarokat atlépd migracié foként a férfiak
munkavallalasi céli elmozdulasat jelentette, és ez — mivel jelentds része a
fogadd orszagok munkavallalassal kapcsolatos szigoritasai kdvetkeztében
végleges letelepedéshez vezetett — maga utan vonta a férfiakat kdveto, csa-
ladegyesitési, illetve csaladalapitasi inditéka ndi migraciot. A kilencvenes
évekre a férfiak feliilreprezentaltsaga a vandormozgalmakban fokozatosan
elhalvanyodott és egyre gyakoribba valt a ndk aktiv, 6nallé dontésen alapuld
és sajat munkavallalasi céli migracidja. Vilagviszonylatban tekintve elso-
sorban az azsiai orszagokban jelentés a néi elvandorlas®, azonban az eurdpai
migracios folyamatokon beliil is egyre novekszik a ndk aranya, és — bar alta-
laban a nék nagyobb valdsziniiséggel vandorolnak lanc-migracié révén —
egyre gyakoribb, hogy a nék a migracids lanc elinditoi.

A ndi migracio egyre markansabb jelenléte ellenére a migracid-kutata-
sokban alkalmazott elméletek kevés figyelmet forditottak a migracio és a ne-
mek kapcsolatara; még azok a probalkozasok is, amelyek ezt figyelembe vet-
ték, kimeriiltek annyiban, hogy a nemet, mint egy ujabb valtozot, beépitették
a meglévo elméleti keretbe. Csupan az utdbbi években fogalmazodott meg
az a felismerés, hogy a nék migraciés tapasztalatai merében kiillonbdznek a
férfiakétol és a n6k nem csupan a férfiaktol fiiggd (gyakran ,lathatatlan’)
szerepl6i, hanem aktiv résztvevdi a migracios folyamatoknak (Grieco—Boyd,
1998; Oishi, 2002).

"' A ,,gender” fogalom a biolégiai nemmel szemben az un. tarsadalmi nemet jelenti, amely az
adott tarsadalomban, illetve kultiraban a férfiakra és ndkre jellemz6 viselkedésmintak, szere-
pek, hatalmi hierarchiak stb. 6sszességét foglalja magaba.

% A Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet (ILO) becslése szerint évente mintegy 800 ezer 4zsiai
n6 vallal kiilf61don munkat.
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A gender — mint térben és id6ben valtozo tarsadalmi konstrukcié — mig-
racios folyamatban jatszott szerepének megragadasaban az un. integrativ
megkdzelités (lasd Gos—Lindquist, 1995; Oishi, 2002) jelentett elérelépést.
Ez a kiilonb6z6 elemzési szintek 0sszekapcsolasara torekvé megkozelités a
korabbiakhoz képest nagyobb szerepet tulajdonit a tarsadalmi kontextusnak
a migracios folyamatok elindulasanak és fennmaradasanak magyarazataban.
Eszerint fontos szerepiik van a kibocsatd kdzosségen beliili azon normaknak
és kulturalis értékeknek, amelyek a migraciot 6sztonzik, megengedik vagy
tiltjak, annak modjat és koriilményeit szabalyozzak. igy a n6i migraciot be-
folyasolo tényezok koziil a nemek szerint differencialé migracios politika,
valamint a nék onallosaga és dontéshozo képessége mellett a néi migraciot
elfogado tarsadalmi kornyezet is meghatarozé (Oishi, 2002).

A ndk migraciés hajlandosaga ugyanakkor nagymértékben fiigg mind-
azon szerepektdl és statusoktol, amelyek az adott életkorban és életciklus-
ban, valamint az adott tarsadalmi-kulturalis kontextusban jellemzoek rajuk.
Sok esetben a csalad jeloli ki ezeket a n6i szerepeket, illetve tamogatja vagy
ellenzi a migraciét. A nék csalddon beliili helye és tarsadalmi pozicidja a
dontési lehetdségeiket, valamint a migraci6 megvalositisdhoz sziikséges
eroforrasaikat egyarant behatarolja (Grieco-Boyd, 1998). A hivatkozott
szerzok a ,,gender” fogalmanak a migracios elméletekbe vald beépitésérol irt
tanulmanyukban ramutatnak arra, hogy a migracios folyamatban nemek sze-
rinti szelektivitast eredményez az is, hogy latszolag ,.,gender’-fliiggetlen té-
nyezOk — mint a kibocsatd orszag makro-strukturalis jellemz6i vagy a gazda-
sagi koriilmények — kiilonbozSképpen hatnak a férfiakra és a nokre. igy pél-
daul a gazdasagi fejlédés a férfiak és a ndk gazdasagi szerepét eltéré modon
befolyésolja, valamint gyakran a fogadd orszdg munkaerd-kereslete is sze-
lektiv a nemek szempontjabol.

A migraciot kovetden a fogadd orszagban szerzett tapasztalatok szintén
eltéroek lehetnek a két nem esetében. Az adott orszag bevandorlasi politikaja
meghatarozza a bevandorlok letelepedési és munkavallalasi jogait és ezaltal
integralodasi lehetdségeit is. Ez azonban nem mindig biztosit egyforma fel-
tételeket a férfi és néi bevandorlok szamara, a bevandorld ndk jogai bizo-
nyos orszdgokban mas csaladtagok jogaitol fiiggnek. Gyakran a fogado tar-
sadalomban €16 nemi sztereotipiak ahhoz vezetnek, hogy a bevandorlé ndk
bizonyos tradicionalis néi foglalkozdsokba kényszeriilnek, amelyeket ala-
csony fizetés, alacsony foglalkozasi status és rossz munkakoriilmények jel-
lemeznek (Grieco—Boyd, 1998). A nemi szerepek és hierarchiak, valamint a
nemek ko6zotti kapcsolatok is meghatarozzak a férfiak és nék migraciot ko-
vet0 tapasztalatait. Mindez azt eredményezi — mint arra a nék nemzetkdzi
jék a figyelmet (tobbek kozott 1asd, ILO (1998, 2002)) —, hogy a nék gyak-
ran tobbszordsen hatranyos helyzetbe keriilnek a migraciot kovetden: mig-
rans statusukbol és n61 mivoltukbol fakaddan, tovabba munkavallaloként is a
nemi szempontbdl szegregalt munkaerépiacon.
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E rovid elméleti bevezetdvel azokat a szempontokat kivantuk felvazolni,
amelyeket a migracié nemek szerinti sajatossagainak vizsgalata, illetve a noi
migracio értelmezése soran érdemes szem el6tt tartani. A leirtak alapjan az a
kovetkeztetés sziirhetd le, hogy az elmult évtizedekben a migransok nemi
Osszetételének atalakulasa, illetve a ndi migracié mozgatorugdinak valtozasa
mogott elsdésorban a néi szerepekben, a nemek kozotti kapcsolatban, tovabba
a nék csaladon beliili és munkaeré-piaci helyével kapcsolatos értékekben és
normakban, illetve tarsadalmi elvarasokban bekovetkezett valtozasok huzod-
nak.

A tovabbiakban a Magyarorszagra érkez6 bevandorlok nemek szerinti
Osszetételének idobeli alakulasat és néhany alapvet6 jellemzojét tekintjiik at
— részben statisztikai adatok, részben survey eredmények alapjan. Ezt kdve-
tden arra keresiink valaszt, hogy milyen nemi sajatossagok jellemzik a ma-
gyarorszagi bevandorlast: miben kiilonbdznek a ndi bevandorlok motivacioi
és céljai a férfi bevandorlokétol; milyen migracios stratégia részeként donte-
nek a nék és a férfiak a sziilofold elhagyasa mellett (kivel hozzak meg a
migracids dontést, és kivel érkeznek a célorszagba); tovabba van-e kiilonb-
ség a migracios kapcsolathalot illetéen a férfiak és a nok kozott? Végiil a be-
vandorlok munkaeré-piaci beilleszkedését vizsgaljuk meg, ravilagitva a fér-
fiak és a nok eltérd helyzetére és szubjektiv elégedettségére.

A bevandorlok nemek szerinti 6sszetétele és jellemzo6i

A bevandorlok nemek szerinti 6sszetételét vizsgalva (/. dbra), azt tapasztal-
juk, hogy napjaink migraciés folyamatanak a nyolcvanas évek végén kezdo-
do6 kibontakozasakor még egyértelmii férfi tobblet volt jellemz6 (60% feletti
férfi arannyal), ezt kdvetden viszont csokkenés kovetkezett be, és az évezred
végére a férfi-nd arany kiegyenlitddott.’ A nemek szerinti sszetétel azonban
valtozo aszerint, hogy honnan érkeznek a bevandorlok: mig a kdrnyez6 or-
szagokbol (ahonnan napjainkban is a bevandorlok mintegy kétharmada érke-
zik) a férfiak kezdeti tobbsége utan jelenleg kiegyenlitett a nemek aranya,’
az Europai Uniobdl érkezoknek 60%-a férfi, és Eurdpan kiviilrél is tobb férfi
érkezik, mint no.

A kivandorl6 kiilfoldi allampolgarok kozt ezzel szemben a kilencvenes
évek soran végig a férfiak voltak tobbségben: az aranyuk ebben az id6szak-
ban 64-70% kozott ingadozott, csupan 2000 utan csokkent 60% ala.” Egyfe-

3 Bar a 2002-re vonatkozo el8zetes adatok szerint ijra novekedni latszik a férfiak aranya.

4 A legtobb bevandorlot kiilds orszagbol — Romaniabél — a migracio kezdeti (1988—1989
kozotti) idészakaban, az akkori migracios koriilményeknek kdszonheten tobb (60-63%) férfi
érkezett, a hatarok megnyitasat kovetden 1990-t61 azonban mar teljesen kiegyenlitett a férfi-
nd arany.

> A kiilfoldi allampolgarok kivandorlasanak nagységrendje azonban messze elmarad a bevan-
dorlastol.
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161 a tovabbvandorld férfiaknak, masfeldl a bevandorlok korében névekvd
ndi aranynak koszonhetéen a Magyarorszagon tartdzkodo kiilfoldi allampol-
garok kozt a kilencvenes évek elején még jelentds (mintegy 60%-os) férfi
tobblet fokozatosan csokkent, és 2001-ben atfordult enyhe (51%-0s) ndi
tobbletbe. Ezzel az arannyal Magyarorszag belesimul az eurépai trendbe,
ahol az orszagok tobbségében a ndk aranya a kiilfoldi népességen beliil az
ezredforduléra utol érte (vagy legalabbis megkdzelitette, de néhol tul is 1ép-
te) a férfiakét (/. tabldzar).

1. dbra

A Magyarorszagra bevandorlok nemek szerinti dsszetétele, 1987-2002 (ezer f6)
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Forrds: KSH Demogréfiai Evkonyvek

Viszont valamennyi orszag esetében (ahol az erre vonatkoz6 adatok hoz-
zaférhetdek) a kiilfoldi munkavallalok korében a ndk aranya joval alacso-
nyabb. Tehat a bevandorlé ndk kevésbé vannak jelen a fogadd orszagok
munkaerdpiacan, ami lehet részben a munkaer6-piaci diszkriminacio kovet-
kezménye, de abbol is adodhat, hogy — a n6i bevandorlas fokozodasa ellené-
re — a munkavallalasi céli migracié a ndknél még mindig elmarad a férfia-
kéhoz képest.
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1. tablazat

A n6k és férfiak ardnya a kiilfoldi népesség és a kiilfoldi munkavallalok korében
az egyes europai orszagokban, 2001 (%)

Orszig Kiilfoldi népesség Kiilf61di munkavallalok

N6k Férfiak Noék Férfiak
Ausztria 51,9 48,1 36,3 63,7
Magyarorszag 51,2 48,8 n.a. n.a.
Egyesiilt Kirdlysag 51,1 48,9 44,0 56,0
Svédorszag 50,8 49,2 47,1 52,9
Déania 50,8 49,2 44,0 56,0
Norvégia 50,3 49,7 n.a. n.a.
Finnorszag 50,0 50,0 33,6 66,4
Hollandia 48,4 51,6 33,6 66,4
Svajc 46,8 53,2 26,3 73,7
Németorszag 46,5 53,5 n.a. n.a.
Portugalia 437 56,3 n.a. n.a.
Forras: OECD (2004)
n.a.: nincs adat

2. abra

A 60 év felettiek aranya a bevandorlok korében nemek szerint, 1988-2001 (%)
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Forrds: KSH Demografiai Evkonyvek
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Visszatérve a magyarorszagi bevandorlds nemek szerinti jellemzdihez,
megallapithatd, hogy a kilencvenes évek soran mindkét nem esetében néve-
kedett a bevandorlok dtlagéletkora: az 1990-re jellemzd 27 évrdl (ndknél),
illetve 28 évrol (férfiaknal) 1994-re mar mindkét nemnél elérte a 33 évet és
ezen a szinten maradt az évezred végéig. Ez az idGsebb, 60 év feletti, bevan-
dorlok egyre hangsulyosabb jelenlétébdl fakad (2. abra). Az is megfigyelhe-
td, hogy bar mindkét nem esetében ndvekedett, a néknél mindvégig maga-
sabb volt a 60 év felettieck aranya, mint a férfiaknal. Ezzel egyiitt azonban
valamennyi évben a huszonéves — ezen beliil is féként a 20-24 év kozotti —
bevandorlok aranya volt a legjelentésebb mind a férfiak, mind a ndk eseté-
ben.

A bevandorlok korOsszetételének fenti valtozasa a gazdasdagi aktivitas
szerinti megoszlasukban is tiikrozodik: a kilencvenes évek elsé felében a be-
vandorlé néknek 2-3%-a, a férfiaknak 3—4%-a volt nyugdijas, az évtized
végére viszont ez az arany a ndknél elérte a 11-12%-ot, férfiak esetében pe-
dig a 7-8%-ot. Ez egyben azt is sejteti, hogy a migracié mozgatoérugoiban,
illetve a migracioés motivaciokban, inditékokban is valtozasok mentek végbe,
ezek feltarasat azonban csupan kérddives adatfelvételek teszik lehetové.
Hasonloképpen — a statisztikai adatok behataroltsaga, illetve hianyossagai
miatt — a bevandorl6 férfiak és ndk néhany szocio-demografiai jellemzdjét is
csak ilyen forrasbol ismerhetjiik, ezért a tovabbiakban az 1995-ben késziilt
Polgdr és a 2002-ben késziilt Bevindorlék c. kérdéives vizsgalatok® eredmé-
nyeire tamaszkodunk.’

Az iskolai végzettséget tekintve a bevandorld nék kozt a férfiakhoz ké-
pest — mindkét vizsgalat szerint, de foként az utébbinal — nagyobb volt a leg-
feljebb alapfoku végzettséggel, valamint az érettségivel rendelkezok aranya,
a férfiak kozt ezzel szemben a szakmunkasok és 2002-ben a felsofoku vég-
zettségiliek aranya volt magasabb (2. tabldazat). Az alacsony iskolai végzett-
séglick aranyanak novekedése (foként a néknél) a bevandorlok idésebb kor-
Osszetételével fligg Ossze, ugyanakkor a szakmunkas végzettségliek és a
férfiak esetében a fels6fokl végzettséggel rendelkezok aranya is magasabb
volt a 2002-ben késziilt vizsgalatban. Ekkor a 18 év feletti bevandorlok két-
harmada rendelkezett legalabb érettségivel mind a nok, mind a férfiak koré-
ben, tovabba a 25 év feletti férfiak 37,5%-anak, mig a nék 27%-anak volt
fels6fokt végzettsége (ha csupan az egyetemi végzettséggel rendelkezoket
tekintjiik, ezek az aranyok: 25,6%, illetve 17,5%). Ez mindkét nem esetében

8 A Bevindorlok cimii vizsgalat a Népességtudomanyi Kutaté Intézet NKFP 5/0084/2002-es
szamu kutatasi projektjének keretében késziilt, egy 1015 s reprezentativ mintan, azon kor-
nyez6 orszagokbol érkezett 18 év feletti bevandorlok korében, akik 2001-ben kaptak bevan-
dorl¢ statust (lasd Godri—Toth (2005)). A Polgar cimii vizsgélat az 1993-ban Magyarorszagon
allampolgarsagi kérelmet benyujtok — tehat szintén bevandorld statussal rendelkezok — koré-
ben késziilt (1asd Toth (1997)), a mintabol levalogattuk a kornyez6 orszagbol érkezetteket.

" Mindkét esetben a megkérdezettek 92%-a magyar nemzetiségii volt, amit a bevandorlas
nemi sajatossagainak bemutatasa soran sem szabad szem el téveszteni.
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meghaladja a magyarorszagi népesség korében a 2001-es népszamlalas
eredményei altal tiikrozott értékeket, melyek szerint a 25 év feletti férfiak
13,8%-a, a ndk 11,6%-a rendelkezett felséfoku végzettséggel.

2. tablazat
A bevandorlo ndk és férfiak iskolai végzettség szerinti megoszlasa
1995-ben és 2002-ben (%)

. , 1995 2002

Iskolai végzettség . ,
N6k Férfiak Noék Férfiak

Legfeljebb alapfoka 8,9 4,2 16,7 7,9
Szakmunkasképzo 11,5 20,7 17,2 25,5
Erettségi 48,7 45,0 41,1 31,3
Féiskola, technikum 9,3 11,1
Egyetem 30,9* 30,1* 14,1 21,5
Egyetemi tovabbképzés 1,7 2,8
Osszesen 1000 1000 100,0 100,0

Forras: Polgar 1995, Bevandorlok 2002 — kérddives adatfelvételek
Megjegyzés: * 1995-ben a foiskolai, egyetemi végzettséggel rendelkezéket sszevont csoport-
ban vettiik figyelembe.

A 2002-es vizsgalatban a bevandorlo férfiak iskolai végzettségbeli ,,el6-
nye” leginkabb a 60 év felettieknél volt jelentds: itt a ndknek minddssze 8%-
a rendelkezett felséfoku végzettséggel, mig a férfiaknak 36%-a. A kdzépko-
riaknal kisebbek voltak az eltérések, a 35 év alattiaknal pedig azonos volt a
fels6foku végzettséggel rendelkezdk ardnya mindkét nemnél (37-38%).

A migraciot megelz6 csalddi dllapot tekintetében® szintén sajatos — és a
migracios motivaciokkal is Osszefiiggd — eltérések mutatkoznak: a férfiak a
noknél joval nagyobb aranyban éltek hazassdgban a Magyarorszagra kolto-
z¢ésik el6tt, valamint a nétlen egyediilallok aranya is nagyobb volt koriikben.
Ezzel szemben a ndk kozt az elvalt és 6zvegy csaladi allapotiiak aranya volt
magasabb (3. tablazat).

A hézasok aranya a férfiak kozt foként az 55 év feletti és a 35-54 év ko-
zotti korcsoportokban volt jelentdsebb (87, illetve 76%, szemben a ndék 47,
illetve 56%-aval). A 35 év alatti férfiak mindossze 24%-a, mig a nék 27%-a
volt hazas a migracid el6tt, ugyanezen korcsoportbeli férfiak haromnegyede
nétlen és a ndk kétharmada hajadon volt. Az elvaltak aranya leginkabb a 35—
54 év kozotti nék korében volt jelentds (26%), az 6zvegyeké pedig az 55 év
feletti n6knél (42%).

8 Errél csak a 2002-es adatfelvétel alapjan vannak ismereteink.

155



Szerepvaltozasok

3. tablazat

A 2001-ben bevandorl6 statust szerzd nok és férfiak megoszlasa a migracio eldtti csaladi
allapot szerint, 2002 (%)

Csaladi allapot 2002
Nok Férfiak

Nétlen/hajadon, nem volt élettarsa 33,6 40,7
Nétlen/hajadon, élettarssal €lt 3,8 2,1
Hazas, hazastarssal élt 35,3 50,9
Hazas, élettarssal €t 1,5 0,5
Hazas, de kiilon éltek 1,9 0,5
Elvalt, nem volt élettarsa 10,8 2,8
Elvalt, élettarssal élt 0,5 0,7
Ozvegy, nem volt élettirsa 12,5 1,9
Osszesen 100,0 100,0

Forrds: Bevandorlok 2002 — kérddives adatfelvétel

A csaladi allapot, akarcsak az életkor és az iskolai végzettség meghata-
rozza azokat az egyéni lehetdségeket, amelyek — a makroszinten megnyilva-
nuld koriilmények és a mikrokdrnyezet hatasa mellett — a migracios szandék
felmertilését és annak megvalosulasat befolyasoljak. Vajon milyen szerepet
jatszik azonban mindebben a nemi hovatartozas, és melyek a nok és férfiak
migracids dontését meghatarozo elemek?

A férfiak és a n6k migracios céljai és motivacioi

A migracios motivaciok nemek szerinti eltérései kapcsan gyakori megallapi-
tas, hogy a noéket elsdsorban a csaladdal kapcsolatos motivaciok, mig a fér-
fiakat foként a gazdasagi motivaciok késztetik vandorlasra (Zlotnik, 1995;
He—Gober, 2003). E megallapitasban a tradicionalis nemi szerepek hatdsa
tikkr6zodik, viszont az is el6fordul, hogy a nék altal megnevezett csaladi
okok mdgétt szintén gazdasagi megfontolasok huzddnak.

A kornyezé orszagokbol Magyarorszagra érkezett bevandorlok kezdeti
migracios céljat vizsgalva nem tapasztalunk jelentés nemek szerinti eltérése-
ket, de lathatd (4. tabldzat), hogy a férfiak korében a munkavallalasi céla
elmozdulas elterjedtebb volt, mint a néknél, a nék korében viszont kissé na-
gyobb volt a hatarozott letelepedési szandékkal érkezok aranya. (Tanulasi céllal
egyforma aranyban érkeztek mindkét nemhez tartozok Magyarorszagra.)
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4. tablazat

A Magyarorszagra koltdzés célja nemek szerint, 2002 (%)

A Magyarorszagra koltozés célja

Nem

Végleges letelepedés Munkavallalas Tanulés Egyéb
N6 76,1 11,5 8,1 43
Férfi 71,0 17,4 8,1 3,5

Forrds: Bevandorlok 2002 — kérdbives adatfelvétel

A migracios motivaciokat illetden mar élesebb a nemek szerinti differen-
cialodas: az 1995-6s vizsgalat nyitott kérdése alapjan a gazdasagi okok emli-
tésében nem volt ugyan lényeges eltérés a nemek kozott, viszont a csalad-
egyesités hatarozottan a nék korében volt gyakoribb motivacio, a férfiak pe-
dig a néknél joval nagyobb aranyban hivatkoztak politikai okokra, illetve a
kibocsato orszagban tapasztalt er6szakra.” 2002-ben a nyitott kérdésre adott
valaszok alapjan a gazdasagi motivaciok — bar mindkét nemnél névekedtek —
a férfiaknal sokkal nagyobb hangstlyt kaptak, mint a n6knél, és ugyancsak a
férfiak esetében a politikai €s altalanos biztonsagra valé hivatkozas, valamint
kisebb mértékben a szakmai motivacio is gyakrabban fordult el6. A ndknél
viszont tovabbra is gyakoribb volt a csaladegyesités, illetve hazassagkotés
miatt valasztott migracio.

A fenti tendencidkat a zart kérdés-blokk alapjan kirajzolodd kép is meg-
erdsiti és egyben tovabb arnyalja (3. tdbldzaf)."” A korabbi vizsgalatbol kide-
ril, hogy a sziil6foldon magyarként bizonytalannak érzett jovo, és ezzel
Osszefliggésben a gyermekeik jovoje miatti aggodalom utan a férfiak szama-
ra a kilatastalan politikai helyzet, majd a szakmai motivaciok jelentették a
legfobb migraciora 6sztonzd tényezot. A 2002-es vizsgalat alapjan lathato,
hogy ez utodbbiak szerepe csokkent, és el6térbe keriiltek a gazdasagi motiva-
ciok: a gazdasagi helyzet kilatastalansagara valé hivatkozas és az életfeltéte-
lek javitasanak a vagya. Mig az el6bbit a férfiak emlitették nagyobb arany-
ban, az utébbi emlitése mindkét nemnél kdzel azonos aranyt volt.

Bar a leggyakoribb migracidos okok (dolt bettivel kiemelve) 2002-ben
mindkét nemnél azonosak, tovabba a félelem, és az emberi jogi sérelem em-
litése (amely korabban még szamottevé volt) mindkettdnél jelentéktelen,
mégis felfedezheté néhany gender-specifikus motivacio is."'

° Ennek az a magyarazata, hogy a felmérés alanyainak egyharmada még 1990 elétt, tovabbi
egyharmaduk pedig 1990-ben érkezett Magyarorszagra.

19 A zért kérdés valaszkategoridi koziil a megkérdezetteknek azt az 6t6t kellett kivalasztaniuk,
amelyek megitélésiik szerint a legfontosabb szerepet jatszottdk migracios dontésiikben.

" Lasd a 5. tabldzatban a sziirkével kiemelt részeket.
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5. tablazat

Migraciés motivaciok valtozasa a ndk és férfiak korében 1995-ben és 2002-ben (%)

Migracids motivaciok 1995 2002
Nok Férfiak N6k Férfiak

Kilatastalan politikai helyzet 333 472 8,6 13,4
A gazdasagi helyzet kilatastalansaga 30,4 333 32,2 40,0
Rokonok, baratok, ismerdsok hatasa 8,1 58 28,5 27,3
Sajat ismeretek, képességek jobb felhasznalasa 25,2 40,1 24,7 27,1
Félelem (pl. etnikai problémak miatti félelem) 17,0 18,4 5,8 5,6
Magyarorszag vonzasa kovetkeztében 22,8 23,0 26,8 30,8
Magyarként igy latta biztositva a jovdjét 537 65,4 54,0 56,0
A magyar tannyelvii oktatasi intézmények

hianya 23,0 22,0 17,7 10,0
Sajat, illetve a csalad életfeltételeinek javitasa 33,0 32,7 49,6 51,6
A gyermekek jovoje miatti aggodalom 55,6 51,8 48,0 48,1
Konkrét egyéni/kozosségi emberi jogi sérelem 20,7 26,2 5,7 6,7
Csaladegyesités 25,6 12,3 38,4 31,0
Hazassagkotés 23,0 9,7 18,0 8,3
Iskolai tanulmanyok 7,8 11,3 12,2 9,5
N 270 309 583 432

Forras: Polgar 1995, Bevandorlok 2002 — kérddives adatfelvételek

A férfiak korében tovabbra is valamelyest nagyobb a kilatastalan politikai
helyzetet, valamint szakmai motivaciokat emlitok aranya, és Magyarorszag
vonzasara is tobben hivatkoznak. A nék esetében viszont — akarcsak korab-
ban — a csaladegyesités és a hazassagkotés gyakoribb 6sztonzoje a migracios
dontésnek. Az anyanyelvii oktatds hianya a sziil6foldon, illetve a Magyaror-
szagon végzett iskolai tanulmanyok szintén az ¢ esetiikben jatszottak na-
gyobb szerepet.

A dontéshozas és a koltozés koriilményei a n6knél és a férfiaknal

Az egyéni migracios dontésnek az interperszonalis kdrnyezetbe, a személyes
kapcsolathalozatba vald beagyazottsagat szamos szakirodalmi példa igazolja.
A mikrokornyezet — bar sziirgje is lehet — tobbnyire fontos kozvetitdje annak
a tarsadalmi kornyezetnek, amelyben a migracidés szandékot fontolgatd
egyén végiil meghozza a dontést. Amennyiben a mikrokdrnyezet tamogato
vagy legalabbis megengedd a migraciéval szemben, ez megkonnyiti a don-
tést, illetve Osztonzi a migraciot, amennyiben elutasitod, illetve elitéld, meg-
neheziti vagy akar megakadalyozza azt.
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A nemek szerint differencialo tarsadalmi megitélés, amely tobbnyire a
férfiak szamara tartja elfogadott cselekvésmintdnak a migraciot, nemek sze-
rint eltéré migracios mintakat hozhat 1étre az adott kozdsségben. A kérnyezo
orszagokbol Magyarorszagra iranyuld migracié nemek szerinti kiegyenlitett-
sége abbdl is adodik, hogy ezekben a tarsadalmakban, illetve mikrok6zossé-
gekben a nék migracidja — az egyéb teriileteken a ndéi szerepekben végbe-
ment valtozasokkal dsszhangban — napjainkban ugyanolyan elfogadott, mint
a férfiaké. A 2002-es vizsgalatban a megkérdezett férfiak és nok altal a mik-
rokornyezetiik részérdl tapasztalt viszonyulds meglepden azonos volt: a mig-
raciés tervbe beavatott személyek kétharmada tamogatta a migracids szan-
dékot, tovabbi 28-29%-uk pedig megértden viszonyult mindkét nem eseté-
ben.

Ugyancsak meglepd azonossagot tapasztalunk a férfiak és nok kozott a
migracios dontéshozatal modja szerint: a férfiak 30%-a, a nék 31%-a allitot-
ta, hogy teljesen egyediil dontétt, tovabbi 21, illetve 20%-uk pedig egyediil
hozta meg a végsé dontést, de volt olyan személy, akinek a véleménye befo-
lyasolta. A megkérdezettek 48%-a mindkét nem esetében valakivel kdzosen
dontott és a férfiak 2%-a, a ndk 1%-a allitotta, hogy masvalaki dontott he-
lyette. Az egyediil, teljesen Onalléan hozott dontések leginkabb a noét-
len/hajadon, valamint az elvalt egyediilallok esetében fordultak el6, de ugya-
nakkor a hazasok egy kisebb csoportja is — mindkét nem esetében — allitasa
szerint egyediil, illetve a hazastarsatol fiiggetleniil hozott dontést (6. tabla-
zat). Megfigyelheté azonban, hogy a hajadon nék nagyobb aranyban (29%)
dontottek valakivel egyiitt, mint a ndtlen férfiak (18%).

6. tablazat

A migracids dontés modja csaladi allapot szerint a férfiak és nék esetében, 2002 (%)

N6 Férfi
TS Hazas Hézas
A ’ - >
ddntés modja Hajadon hazastars-  Elvalt Ozvegy | Notlen hazastars-
sal élt sal élt
Teljesen egyediil 43,8 13,6 51,4 26,0 48,7 13,6
Egyediil, de
befolyasoltak 26,3 11,2 18,9 24,7 29,7 12,3
Valakivel dontott 28,6 75,2 28,4 46,6 18,4 73,6
Mas dontétt helyette 1,4 0,0 1,4 2,7 3,2 0,5
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
N 195 206 74 73 176 220

Forras: Bevandorlok 2002 — kérddives adatfelvétel
Megjegyzés: A tablazat csak az 50 feletti elemszamu kategoriakat tartalmazza.

A dontésben résztvevd személyek megoszlasat tekintve elmondhato,

hogy mindkét nem esetében elsésorban a sziikebb csaladi milio jelentette a
dontéshoz6 kozeget (7. tablazat). A férfiak esetében gyakoribb volt a hazas-
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tarssal kozosen hozott dontés, ami abbol adodik, hogy a ndknél nagyobb
aranyban (51% szemben a 35%-kal) voltak hazasok (és éltek egyiitt hazas-
tarsukkal) a migraciot megel6zden.

7. tablazat

Migracios dontés modja és a dontésben résztvevd személyek a nék és férfiak esetében (%)

Kivel déntéit? A kérdezett neme
ivel dontott?

N6 Férfi
Egyediil 51,1 50,7
Hazastarsaval 27,1 37,0
Elettarsaval 1,9 1,6
Gyermekével 8,6 1,6
Sziilovel 7,2 5,8
Testvérrel 0,2 0,0
Mas rokonnal 0,6 0,2
Menyasszonyaval /vélegényével 1,7 1,2
Barat 1,7 1,6
N 583 432

Forras: Bevandorlok 2002 — kérdéives adatfelvétel

A fiatalabb kortiaknal a hazastars, élettars mellett a sziilok, az idosebbek-
nél a gyermekek jelentették a dontésben résztvevd személyt. Féleg az ido-
sebb (tobbnyire 6zvegy) néi bevandorlok esetében volt viszonylag gyakori,
hogy a gyermekiiket is bevontak a dontésbe.

A migraciés dontésnek a csaladi milibbe valo beagyazottsaga annal is in-
kabb érthet6, mivel a megkérdezettek mintegy fele nem egyediil érkezett
Magyarorszagra. Az egyiitt koltozo személyek kozt szintén a sziikebb csalad
tagjai talalhatdak els6sorban, foként hazastars (élettars) és gyermek(ek), €s
viszonylag alacsony az egyéb rokon vagy barat emlitése (8. tablazat). A
hazastarsukkal egyiitt koltozok aranya a férfiak korében joval nagyobb, mint
a noknél, és nagyobb a hdzastarsukkal egyiitt dontést hozdk aranyanal is,
jelezvén, hogy a csaladi migracid esetében is el6fordul, hogy a férfiak
(egyediil) hozzak meg a dontést. A nék esetében a 35 év alattiak és az 55 év
felettiek korében egyarant magas az egyediil koltozok aranya (57-58%), a
férfiaknal viszont csak a 35 év alattiaknal (63%).

A kapcsolathalok szerepe a migracios folyamatok fenntartasaban régota
kozismert a migracié szakirodalmaban, hatdsuk a migransok szelekciojaban
is érvényesiil. A legljabb vizsgalatok arra a kdvetkeztetésre jutottak, hogy a
férfiak és nok eltérd migracios tapasztalatai kovetkeztében a migrans haloza-
tok migraciot 6sztdnzo szerepe is gender-fliggd, €s a tarsadalmi toke eltéréen
befolyésolja a férfiak és nOk migracios késztetését (Curran et al. 2003).
Egyes migracios aramlasok esetében azt is kimutattak, hogy a ndk migracios
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hajlandosaga nem a kibocsatd kozeg kultarajatol, hanem elsésorban a kiil-
f61don €16 csaladi kapcsolathalo 1ététol fiigg (Heering et al., 2004).

8. tablazat

A megkérdezettel egyiitt koltozo személyek aranya a kérdezett neme szerint (%)

A megkérdezettel egyiitt A kérdezett neme
koltozo(k) NG Férfi
Hazastars 27,8 42.6
Elettars 1,7 23
Egy gyermek 14,9 9,5
Kettd vagy tobb gyermek 7,9 11,3
Sziil6 2,9 2,1
Testvér 3,2 2,1
Barat 4,0 6,3
Egyéb rokon 2,6 2,1
Egyediil kéltozott 52,5 46,8
N 583 432

Forrds: Bevandorlok 2002 — kérdbives adatfelvétel

Arra vonatkozoan, hogy a kornyezd orszagok kibocsatd kozosségeiben
¢l6k milyen migrans kapcsolathaloval (kiilfoldon él6 kapcsolat-személyek-
kel) rendelkeznek, és milyen eltéré hatasa van e kapcsolathaloknak a férfiak
és a nOk migracids késztetéseire, sajnos nem allnak rendelkezésiinkre adatok.
A Magyarorszagra érkezett bevandorlok korében viszont megfigyelheto,
hogy a nék valamelyest nagyobb aranyban (50%) emlitettek kordbban Ma-
gyarorszagra koltozott csaladtagot, mint a férfiak (45%). Ezzel szemben a
férfiaknal a barati kapcsolatok altal kdzvetitett migraciés minta volt jelentd-
sebb (40%), a ndknél ez az arany alacsonyabb (31%) volt. Osszességében a
nok kozel egynegyede (24%) viszont egyaltaldn nem rendelkezett olyan
csaladi, rokoni vagy barati kapcsolattal, amely migracios mintat jelenthetett
volna szamara (hasonloképpen a férfiak 26%-a). E csoportba tartozok tehat
nem egy migracios lanc révén vandoroltak ki. A kapcsolathald erdforras
szerepét tekintve, azonban mind a nék, mind a férfiak esetében csupan 16%-
rol mondhato el, hogy nem élt Magyarorszagon — sem attelepedett, sem otta-
ni sziiletésti — csaladdtagja, rokona vagy baratja, amikor a migracios dontést
meghozta.
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A munkaero-piaci beilleszkedés nemek szerinti eltérései

A férfiak és nék migraciot kovetd eltérd tapasztalataira, a nék munkaerd-
piaci hatranyos helyzetére féleg azokban az esetekben talalunk példakat,
amikor a bevandorlok a fogado6 tarsadalomhoz képest eltérd kultiraju, a ne-
mi szerepek szempontjabol sokkal tradicionalisabb tarsadalombol érkeznek
(ekkor nagyobb a munkaerd-piaci diszkriminacio is), vagy amikor a fogado
orszag migracids politikaja nemek szerint differencial.

A magyarorszagi bevandorlast tekintve egyik eset sem all fenn, azonban
a munkaerd-piaci beilleszkedés szempontjabol mégis megragadhatdak azok
a nemek szerinti kiilonbségek, amelyek talmutatnak a férfiak és nok eltérd
idején — bar a munkanélkiiliek aranya mindkét nemnél azonos volt — a néi
bevandorlok kdrében magasabb munkanélkiiliségi ratat talalunk (6,1%), mint
a férfiaknal (4,4%) és a munkanélkiiliek, haztartasbeliek és egyéb (nem ke-
res6) inaktivak egyiittes aranya is joval magasabb a ndk esetében (19,4%),
mint a férfiak korében (7,5%). A foglalkozas-szerkezetet tekintve a nék ko-
rében kevesebb volt az értelmiségi, vezetd foglalkozasu €s tobb az egyéb
szellemi, tovabba kevesebb a szakmunkas és tobb a betanitott és segédmun-
kas. Ez csak részben kovetkezménye a férfiak és nok iskolai végzettség sze-
rinti eltéré Osszetételének, ugyanis a nék korében valamennyi végzettségi
csoporton beliil rosszabb munkaerd-piaci beilleszkedés figyelhetd meg
(9. tablazat).

Lathato, hogy a fels6fokt végzettséggel rendelkezé nék korében is jelen-
tés a munkaerdpiacrol kiszoruldk aranya és a szakiskolat végzett ndknek a
férfiakhoz képest joval kisebb aranyban sikeriilt a végzettségiiknek megfele-
16 munkat talalniuk. A végzettséggel eleve nem rendelkezok értelemszertien
kimaradtak a fenti tablazatbol, viszont az O esetiikben is éles nemek szerinti
eltérés figyelheté meg: mig a férfiak 23%-a, a n6k 59%-a nem tudott elhe-
lyezkedni.'” Mindkét nem esetében elmondhaté, hogy a 40 év felettick mun-
kaerd-piaci beilleszkedési esélyei sokkal rosszabbak, mint a fiatalabbaké.

A fentiekhez még az is hozzafiizheto, hogy a férfiak a ndkhoz képest — az
életkor, iskolai végzettség és a letelepedési hely telepiiléstipusat kontrollalva
— haromszor nagyobb eséllyel tudtak a migraciot kdvetéen gyorsan (legfel-
jebb egy honapon beliil) elhelyezkedni. A munkahelykeresés soran hatranyos
megkiilonboztetésrol egyforma aranyban szamoltak be mind a nék, mind a
férfiak: 13%-uknak volt ilyen jellegii tapasztalata.

12 A sikertelen beilleszked6k csoportjaba soroltuk a munkanélkiilick mellett a héztartasbeliek
¢és az egy¢éb (nem keresd) inaktivak csoportjat is, viszont a nyugdijasokat, gyesen, gyeden le-
voket nem.
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9. tablazat

A munkaerd-piaci beilleszkedés sikeressége a nok és férfiak esetében (%)

Iskolai végzettsé
Munkaerd-piaci status skolat vegzetiseg

Szakiskola Erettségi Fels6fokt

Nok

Munkaja megfelel végzettségének 38,8 459 56,5

Munkaja ne}Il,felel meg 49,0 39,0 26.1
végzettségének

Munkaflel_kuh, ’haztartasbeh, 122 15.1 17.4
egy¢éb inaktiv

Egyiitt 100,0 100,0 100,0

Férfiak

Munkéja megfelel végzettségének 53,6 48,6 69,7

Munkaja nerm,felel meg 36.9 448 252
végzettségének

Munkaflel_kuh, ’haztartasbeh, 9.5 6.6 5.1
egy¢éb inaktiv

Egyiitt 100,0 100,0 100,0

Forras: Bevandorlok 2002 — kérddives adatfelvétel

Mindezen kiilonbségek ellenére azok korében, akik elhelyezkedtek, a
munkaval valo elégedettség szempontjabol alig van kiilonbség a két nem
kozott: a férfiak 18,5%-a, a n6k 21%-a mondhat6 elégedetlennek, ennél je-
lent6sebb a szakmai érvényesiiléssel vald elégedetlenség, és e tekintetben a
nemek131<626tti eltérés is nagyobb: a férfiak 30,5%-a, a n6k 39%-a elége-
detlen.

Osszegzés

A nemzetkdzi tendencidknak megfelelden a magyarorszagi bevandorlasban
is — foként ennek a szomszédos orszagokbol érkezd f6 aramaban — megfi-
gyelheto a férfi-nd arany kiegyenlitddése a kilencvenes évek soran. Azonban
a bevandorlok életkor, iskolai végzettség és csaladi allapot szerinti Osszeté-
telében jelentds eltéréseket is tapasztalhatunk a két nem esetében, ami a fér-
fiak és nék migracios motivacidinak kiilonbozoségeiben és az ebbdl adodo
szelekcioban gyokerezik. Bar a motivaciok idobeli valtozdsanak is tanui
lehetiink, a férfiak dontését 6sszességében inkabb meghatarozzak a kibocsa-
to orszagok gazdasagi, politikai feltételei, az egyéni kilatasok, szakmai lehe-
téségek, mig a nok esetében nagyobb hangsulyt kapnak a csaladdal, magan-

1 Elégedetlencknek definialtuk azokat, akik hatos vagy annal kisebb értékkel jeldlték elé-
gedettségiiket a 0-tdl (teljesen elégedetlen) 10-ig (teljesen elégedett) terjedd skalan.
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élettel kapcsolatos motivaciok. Azonban a migracid leggyakoribb okai — a
bizonytalan jovokép és ezzel dsszhangban a gyermekek jovoje miatti aggo-
dalom, valamint az életfeltételek javitasanak a szandéka — mindkét nem ese-
tében azonosak. A migracios stratégidban — a dontéshozas és a koltdzés ko-
rillményeiben — szintén talalunk nemek szerinti eltéréseket, de ezek foként a

JOm

né és férfi bevandorlok csaladi allapot szerinti eltéré 6sszetételébol adodnak,
a migracios kapcsolathalot illetden azonban mar elhalvanyodnak a kiilonb-
ségek. A munkaerd-piaci beilleszkedés tekintetében a férfiak sikeresebbek,
amiben a végzettségbeli elonyeik mellett feltehetéen a migracids motivacio-
ikbol, valamint a nemi szerepiikbél adodd nagyobb ,,motivaltsaguk™ is sze-
repet jatszik.
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